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Zugangsvoraussetzungen und Termine: Die Teilnehmerorientierte Pflegeschule

Zugangsvoraussetzungen

- gesundheitliche Eignung | ‘
- personliche Eignung \!Am? ‘i?gugﬂ UNS’ j.lbj? :31‘},]

- Hauptschulabschluss nach Klasse 10 oder hoher
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Teilnehmerorientierte Pflegeschule

Bewerben Sie sich jetzt!

Standort Essen

Ruhrallee 311 Bauteil I

| 45136 Essen

Ihre Bewerbungsunterlagen sollten beinhalten: Festnetz: 0201-175411-46

- ein Bewerbungsanschreiben s mialimp tehlets

- einen tabellarischen, liickenlosen Lebenslauf Standort Bottrop
mit Lichtbild Kardinal-Hengsbachstrale 1-3
; 46236 Bottrop
Kopie des Schulabschlusszeugnisses Festnetz: 02041-2590131

Mail: sekretariat-bottrop@top-schule.de

Website: altenpflegeausbildung-essen.de

Ausbildung

zur/zum staatl. anerk.
. Altenpflegerin/
um01.03. und 01.09. il Altenpﬂeger
- (Vollzeit/3 Jahre)
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Ein Beruf mit Perspektlve

Ziele der Ausbildung

Organisation
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Sie interessieren sich fiir einen zukunftssicheren,
abwechslungsreichen und vielfaltigen Beruf?

Dann sind Sie in der Altenpflegeausbildung genau richtig!
Die Ausbildung in der Altenpflege ist sinnvoll,

bietet gute Verdienstmaoglichkeiten und er6ffnet
Ihnen eine Vielzahl an Aufstiegsmaoglichkeiten.
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PFLEGESCHULE

Die Teilnehmerorientierte Pflegeschule (ToP) begleitet Sie
in einem angenehmen Lernklima kompetent, kreativ und
individuell auf dem Weg zu lhrem beruflichen Erfolg.

Wie begegnen unseren Partnern mit Menschlichkeit und
Einfihlungsvermogen.

Das Erlangen von Kenntnissen und Fertigkeiten, die fiir eine
selbststandige und eigenverantwortliche Pflege einschlieBlich der

Beratung, Begleitung und Betreuung alter Menschen erforderlich sind.

Dies umfasst unter anderem:

Die sach- und fachkundige Pflege alter Menschen unter der
Beriicksichtigung allgemein anerkannter pflegewissenschaftlichen
und medizinisch- pflegerischen Erkenntnissen,

die Mitwirkung bei der Behandlung kranker alter Menschen einschlieflich
der Ausfihrung arztlicher Verordnungen,

die Mitwirkung an qualitdtssichernden MalRnahmen,
die Erhaltung und Wiederherstellung individueller Fahigkeiten im

Rahmen geriatrischer und gerontopsychiatrischer
Rehabilitationskonzepte.

Ablauf der Ausbildung:

Die Ausbildung dauert 3 Jahre

Die theoretische Ausbildung findet in den
Schulungsraumen der ToP statt. Die zu erwartende
Teilnehmerzahl liegt bei 20-25 Teilnehmern.

Die praktische Ausbildung absolvieren
Sie in einer stationaren Pflegeeinrichtung oder bei
einem ambulanten Pflegedienst.

Mit einer dieser Einrichtungen schlieBen Sie
einen Ausbildungsvertrag ab.

Die Ausbildung kann unter bestimmten
Voraussetzungen von der Agentur fur Arbeit
geférdert werden. In diesem Fall erhalten
Sie eine sog. Bildungsgutschein.

Diesen Bildungsgutschein kénnen Sie bei uns einlésen.
Sie beenden die Ausbildung zur/zum

Altenpflegerin/Altenpfleger mit einer
staatlich anerkannten Abschlussprifung.




